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ANEXO II
DOCUMENTO DE AUTOVALORACIÓN

	DATOS PERSONALES

	Apellidos y nombre
	

	DNI
	

	Pruebas selectivas de:
	


	Experiencia profesional: máximo de 2 puntos

Experiencia profesional en un puesto de trabajo de igual o equivalente categoría al que se opta, en cualquier Administración Pública, a razón de 0,5 puntos por cada año de servicios o fracción superior a 6 meses.

	Puesto desempeñado
	Administración o empresa
	período
	meses
	puntos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Total puntuación por experiencia profesional:
	


	Formación: máximo de 2 puntos

Cursos de formación y perfeccionamiento impartidos por Centros Oficiales y demás Administraciones Públicas y Centros acogidos al Plan de Formación continua de las Administraciones Públicas, directamente relacionados con las funciones de la categoría de la plaza convocada:

· Hasta 20 horas: 0,1 puntos                                                   - De 151 a 250 horas: 0,5 puntos

· De 21 a 50 horas: 0,2 puntos                                               - De 251 a 350 horas: 0,6 puntos

· De 51 a 80 horas: 0,3 puntos                                               - Más de 350 horas:  0,7 puntos

· De 81 a 150 horas: 0,4 puntos

Licenciatura o grado en Derecho,  Gestión y Administración Pública en Ciencias Políticas y de la Administración, Licenciado en Sociología, en Administración y Dirección de Empresas, en Economía, en Ciencias Actuariales y Financieras o el título de Grado correspondiente: máximo 1 punto

	Denominación del curso
	Organismo Oficial
	Horas
	Puntos

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Total puntuación por formación
	


	PUNTUACIÓN FINAL:
	



En San Esteban de Gormaz, a ______  de ____________________de ________
Fdo. El Solicitante:

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE SAN ESTEBAN DE GORMAZ (SORIA)

